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A tananyag

Oktatasi cél: A min8séggel kapcsolatos alapfogalmakon til a korszer( iranyitasi rendszerek, azok kiépitésének, fenntartasanak
és folyamatos javitasanak attekintése. Az auditalas és tanusitas megismerése. A folyamatjavitas, folyamatfejlesztés, minéség-
szabalyozas modszereinek és technikainak bemutatasa, kilénds tekintettel a gépipar tertiletén alkalmazottakra. A beszallitas
(autéipari, hadiipari) min6séggel kapcsolatos kévetelményeinek 6sszefoglalasa. A minéség gazdasagi vonatkozasai.

Tematika: lasd Utemezés

Utemezés:

Témakor

Okt. hét Eléadas (252.) Gyakorlat (252.)

A félévi program és a kdvetelmények ismertetése. Min6- | Minéség-szinvonal elemzése. A vevéi igények felmérése,
ségiranyitasi rendszerek (MIR, KIR, MEBIR, IIR, stb.). | elégedettség mérése. A min6ség és a minéségiranyitas
Az I1SO 9000 szabvany-csalad. Alapelvek, kovetelmé- | alapfogalmai, fejlédése. A min6séguigy jogi hattere.

nyek. (1X45’) Orai feladat: Paros dsszehasonlitas, Kesselring. (1x45')

Folyamatok altalanos modellje, sajatossagai, csoportosita-
A mingségiranyitési rendszer kialakitasa, dokumentéla- | sok. PDCA-elv. i

sa, felllvizsgalata, tanusitasa. (1x45’) Audit fogalma, tipusai. TQM. Onértékelés.

Orai feladat: Hisztogram szerkesztése, elemzés. (2x45)

A beszallitas jelentésége. Autdipari beszallitdi tobbletkd- | Folyamatjavités, -fejlesztés eszkdzei.

vetelmények. (1x45’) Orai feladat: Hibamod és —hatas elemzés (FMEA). (2x45))
Mindsegszabalyozas. A minGségiranyitas gazdasagi A mindségszabalyozas gyakorlati megvaldsitasa.
vonatkozasai. (1x45') Orai feladat: SPC kartya tervezése a gyakorlaton. (1x45’)

Félévkozi kovetelmények (feladat, zarthelyi, jeqyz6konyv stb.)

Oktatasi hét 4 db. Zarthelyi dolgozat online rendszerben a Moodle-on (érarendi konzultaciok utan)
Jegyzdkdnyvek, feladatok (4 db) elkészitése és feltdltése a Moodle-on (hataridd: 12. hét)

Utemezés szerint Eredményes zérthelyi dolgozatok (4 db.); 4 db. elfogadott gyakorlati jegyz8kdnyv.

A potlas médja:
Pét zarthelyi dolgozat online rendszerben a Moodle-on (14. hét).
JegyzOkonyvek pétlasa, javitasa és feltdltése a Moodle-on (14. hét)

Az évkozi jegy kialakitasanak moédja:

« Agyakorlatok, konzultaciok hianytalan latogatasa (hianyzas mértéke TVSZ szerint).

«  Eredményes zarthelyi dolgozatok.

«  Evkozi jegyet csak az a Hallgaté kaphat, aki minden érai feladatot ,Feladat elfogadva” mindsitéssel teljesitett és a szorgalmi
idészakban a Moodle-on feltoltott.

Az évkozi jegy kiszamitasa: 4 db zarthelyi dolgozat eredménye.

Irodalom: Kételezd: Szerk.: Drégelyi-Kiss Agota: Minségbiztositas, BGK - 3047. Bp. 2013 (Moodle)
A Moodle rendszerben felt6ltétt valamennyi tananyag.
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