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A tananyag

Oktatasi cél: A minéséggel kapcsolatos alapfogalmakon tul a korszeri iranyitasi rendszerek, azok kiépitésének, fenntartdsénak és folyamatos javitdsanak
attekintése. Az auditalas és tanusitas megismerése. A folyamatjavitas, folyamatfejlesztés, mindségszabalyozas modszereinek és technikainak bemutatésa,
kilénos tekintettel a gépipar terliletén alkalmazottakra. A beszallitds (autdipari, hadiipari) mindséggel kapcsolatos kévetelményeinek ésszefoglalasa. A
minéség gazdasagi vonatkozasai.

Tematika: lasd Utemezés

Utemezés:
Okt. hét Témakor
El6adas (csiitortok, paros héten) Gyakorlat

1.hét | -eeeeeee e
2. hét A félévi program és a kovetelmények ismertetése. Min6ségira- _gy_1.. s a!( o"rlat:' Almlposeg = ol e ol gt lll, st 2 o4
IX21. | nyitasi rendszerek (MIR, KIR, MEBIR, IIR, stb.). Az ISO 9000 | Min0ségugy jogi hattere.

szabvény-csaldd. Alapelvek, kovetelmények. g ma . o ae g
N 2. gyakorlat: Mindség-szinvonal elemzése. A vevdi igények felmérése, elége-
4‘h't A minBseairanvitasi rend Kialakitasa. dok iz dettség mérese.

e Minosegiranyitasi rendszer Kialakitasa, dokumentalasa, Orai feladat: Paros dsszehasonlitas, Kesselring.

X.05. fellilvizsgalata, tanUsitasa. Audit fogalma, tipusai.
N .y o -

. 3. gyakorlat: Folyamatok &ltalanos modellje, sajatossagai, csoportositasok.
6.hét | TQM. Onértékelés. BPR, atiorés. Folyamalavitas, 6jesziés. | pooaly 19, sejelossagal, csoportos
X19. Orai feladat: Hisztogram szerkesztése, elemzés.

7. hét _— i .
8.het | A beszaliitas jelentGsege. AutGipar beszaliidi tobbletkovetel- | 4-dyakorlat: A folyamatjavités es —fejlesztes eszkzei és modszerei (1. rész).
X1.02. mények. Orai feladat: Pareto elemzés, Ishikawa diagram (ok-okozati elemzés).
9.hét | - I i . .
- —— — - P - .| 9. gyakorlat: A folyamatjavitas és —fejlesztés eszkozei és modszerei. (. rész).
10. hét Mmosegszabalyqzas_. Sngalyozhatosag vizsgalata. Képesség Orai feladat: Hibaméd és -hatés elemzés (FMEA).
XI.16. és szabalyozottsag vizsgalatok.
1; :Z: g-z-z:\-t;;\-l;ozéka'rtyék Torvezten. 6. gyakorlat: A minGségszabalyozas gyakorlati megvalositasa.
X1.30. A mindség-iranyitas gazdasagi vonatkozasai. Min6séggel
kapcsolatos koltségek. 1. gyakorlat: Lean technikak.
13. hét
14. hét Zarthelyi dolgozatok poétlasa
XI1.14.
Félévkozi kovetelmények (feladat, zarthelyi, jegyzékényv stb.)
Oktatasi hét 1. Zarthelyi dolgozat (6. hét); 2. Zarthelyi dolgozat (12. hét), jegyz6konyvek, feladatok (5 db)
Utemezés szerint Eredményes zarthelyi dolgozatok (2 db.); 5 db. elfogadott feladat, gyakorlati jegyz6konyv.

A pétlas mddja: Zarthelyi dolgozatok és a gyakorlati jegyz6kdnyvek potlasa a 14. oktatasi héten.

Az évkozi jegy kialakitdsanak madija:
o Ahallgaték a gyakorlatra magukkal hozzak a gyakorlat jegyzékonyvet kinyomtatva. Jegyzékonyv hianyaban a gyakorlati foglalkozason nem vehet részt!
o A gyakorlatok hianytalan latogatasa (a hianyzé gyakorlatok pétiasa kotelez6, drarenden kiviili, megbeszélt, egyeztetett idépontban).
o  Eredményes zarthelyi dolgozatok.
o Evkozi jegyet csak az a Hallgatd kaphat, aki minden érai feladatot ,Feladat elfogadva” mindsitéssel teljesitett és a szorgalmi idészakban bemutatott.
Az évkozi jegy kiszamitasa: 0-49 pont: elégtelen (1)

50-62 pont: elégséges (2)

63-75 pont: kézepes (3)

76-88 pont: j6 (4)

89-100 pont: jeles (5)

Irodalom: Kételezd: Szerk.: Drégelyi-Kiss Agota: Minéségbiztositas, BGK - 3047. Bp. 2013 (Moodle)
A Moodle rendszerben feltdltdtt valamennyi tananyag.
Ajanlott: Dr. Koczor Z.: Min3ségiranyitasi rendszerek fejlesztése, TUV. Bp. 2001
Kemény S., Dedk A.: Min6ség- (megfeleldség) szabalyozas (3. kiadas), MK, Bp. 2009.
Dr. Szabé Gabor Csaba: Vallalati min6ségszabéalyozas alapjai, BME Kiadd, Bp. 2004.

Budapest, 2018. augusztus 28. dr. Farkas Gabriella
targyfelelés




