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(s,v,f):

évkozi jegy (é)

A tananyag

Oktatasi cél: A mindséggel kapcsolatos alapfogalmakon tul a korszer( iranyitasi rendszerek, azok kiépitésének, fenntartasanak és folyama-
tos javitasanak attekintése. Az auditalas és tanusitas megismerése. A folyamatjavitas, folyamatfejlesztés, minéségszabalyozas mddszerei-
nek és technikainak bemutatasa, kiilénds tekintettel a gépipar terliletén alkalmazottakra. A beszallitas (autéipari, hadiipari) minéséggel
kapcsolatos kdvetelményeinek 0sszefoglalasa. A minéség gazdasagi vonatkozasai.

Tematika: lasd (itemezés

Utemezés:
Oktatasi hét Témakor
(konzultécid) Eléadas (ps. kedd 9:50). 1.255. Gyakorlat (K: 11:40; CS: 9:50)
1 A min@ség és a mindségiranyitas alapfogalmai, fejlédése. A

mindségligy jogi hattere.

A félévi program és a kévetelmények ismerte-
tése. Minéségiranyitasi rendszerek (MIR, KIR, | A min8ség és a mindségiranyitas alapfogalmai, fejl6dése. A
MEBIR, IIR, stb.). Az ISO 9000 szabvany- mindségtigy jogi hattere.

csalad. Alapelvek, kovetelmények.

Mindség-szinvonal elemzése. A vevdi igények felmérése,
3 elégedettség mérése.
Orai feladat: Paros dsszehasonlitas. Kesselring modszer.

A mindségiranyitasi rendszer kialakitasa,

4 dokumentalasa, fellilvizsgalata, tanusitasa.
Audit fogalma, tipusai. A beszallitas jelentésé-
ge. Autdipari beszallitoi tobbletkbvetelmények.

Mindség-szinvonal elemzése. A vevdi igények felmérése,
elégedettség mérése.
Orai feladat: Paros ésszehasonlitas. Kesselring modszer.

Folyamatok altalanos modellje, sajatossagai, csoportosita-
5 sok. PDCA-elv.
Orai feladat: Hisztogram szerkesztés, elemzés.

TQM. Onértékelés. BPR, &ttérés. Folyamatiavi- Folyamatok altalanos modellje, sajatossagai, csoportosita-

@ tas, -fejlesztés i el
1€l ) Orai feladat: Hisztogram szerkesztés, elemzés.
A folyamatjavitas és —fejlesztés eszkozei és modszerei (1.
- . § rész).
[ Ao Bl - Besle=enl Orai feladat: Pareto diagram, Ishikawa diagram (ok-okozati
elemzés).
Mindségszabalyozs. Szabélyozhatéség ﬁé Lc;l)yamatjawtas és —fejlesztés eszkozei és modszerei (1.
. v!zsgglata. NEEEEREY COTE Rl Orai feladat: Pareto diagram, Ishikawa diagram (ok-okozati
vizsgalatok. .
elemzés).
A folyamatjavitas és —fejlesztés eszkdzei és madszerei. (II.
9 rész).
Orai feladat: Hibaméd és —hatas elemzés (FMEA).
10 Rektori-dékani sziinet. Rektori-dékani sziinet.
1 A minGseégszabalyozas gyakorlati megvaldsitasa.
Orai feladat: SPC kartya tervezése a gyakorlaton.
Szabalyozokartyak tervezése. A mindség- o sl . -
Y . T A minéségszabalyozas gyakorlati megvaldsitasa.
12 iranyitas gazdasagi vonatkozasai. Min6séggel | 4 _. . . :
PO Orai feladat: SPC kartya tervezése a gyakorlaton.
kapcsolatos koltségek.
13 2.ZH: e-learning (Moodle-on). Pétlasok.
14 1. és 2. ZH pétlas: e-learning (Moodle-on). Pétlasok.
Evkozi kévetelmények (gyakorlati jeqyz6kinyvek, zérthelyi dolgozatok, jegyzGkonyvek, stb.)
Oktatasi hét Zarthelyik (részbeszamolok,stb.)
7.13. Zarthelyi dolgozat.
14. pét Zarthelyi dolgozat.

A pétlas modja: pot ZH; pétgyakorlat. Evkézi jegy potlasa a vizsgaiddszak elsé 10 munkanapjan egy alkalommal.
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Az évkozi jegy kialakitasanak maodja:

- A hallgaték a gyakorlatra magukkal hozzak a gyakorlat jegyzékényvet kinyomtatva. Jegyzékdnyv hianyaban a gyakorlati foglalkozason

nem vehet részt!

- A gyakorlatok l&togatasa kételezd, hidnyzas mértéke TVSZ szerint.

- Eredmenyes zarthelyi dolgozatok (mindkét ZH esetében: min. 25 pont az 50 pontbol).

- Evkézi jegyet csak az a Hallgatd kaphat, aki minden orai feladatot (5 db.) ,Feladat elfogadva” mindsitéssel teljesitett, a szorgalmi idészak-

ban bemutatott.

Az évkozi jegy kiszamitasa: 0-49 pont: elégtelen (1
50-62 pont: elégséges (
63-75 pont: kdzepes (3)
76-88 pont: j6 (4)

89-100 pont: jeles (5)

)
2)

Irodalom: Kdtelez: Szerk.: Drégelyi-Kiss Agota: Minéségbiztositas, BGK - 3047. Bp. 2013 (Moodle)
A Moodle rendszerben feltoltétt valamennyi tananyag.
Dr. Koczor Z.: Minéségiranyitasi rendszerek fejlesztése, TUV. Bp. 2001.
Ajanlott: Kemény S., Deak A.: Min6ség- (megfeleldség) szabalyozas (3. kiadas), MK, Bp. 2009.
Dr. Szabé Gabor Csaba: Vallalati minéségszabalyozas alapjai, BME Kiadé, Bp. 2004.

A gyakorlatok idobeosztasa: az elsé oktatasi hét paratlan

Oktatasi hét
Gy.
kurzus 1. 2, 3. 4, 5. 6. 7. 8. 9. 10. 1. 12. 13. 14,
GY1. 1.9y 2.9y 3.9y 4.9y 5.gy 6. gy -
R-D
GY2. 1.9y 2.gy 3.9y 4.gy sz 5. gy 6. gy
GY3. 1.9y 2.gy 3.9y 4.9y 5.9y 6. gy -
R-D
GY4. 1.9y 2.9y 3.9y 4. gy sz 5.gy 6. gy
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